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Зарплата и «зарплатные налоги» в 2011 году

Лектор:  ГЕЙЦ ИГОРЬ ВИКТОРОВИЧ ( г. Москва ) – к.э.н., специалист- практик, главный редактор журнала «Заработная плата. Расчеты, учет, налоги». Автор многочисленных изданий и публикаций по вопросам заработной платы, учета, отчетности и налогообложения коммерческих и бюджетных организаций. Разработчик ведомственных приказов  министерств и ведомств по особенностям применения Инструкции по бюджетному учету. Является ведущим лектором по данному направлению в Российской академии государственной службы при Президенте РФ,  Росфиннадзора Москвы и Московской области, Федерального казначейства и др.

1. НДФЛ. Особенности формирования налоговой базы, исчисления и уплаты. Изменения 2010-2011 г.г. (Федеральные законы от 19.05.2010 № 86-ФЗ; 27.07.2010 № 229-ФЗ). Новый порядок возврата излишне удержанной суммы налога. Изменения в части предоставления имущественного налогового вычета и ведения учета по НДФЛ. Изменения порядка налогообложения доходов иностранных граждан и лиц без гражданства. Рекомендации по формированию отчетности по налогу. Налоговые вычеты. Особенности предоставления стандартных вычетов на детей.

2. Страховые взносы в государственные внебюджетные фонды. Особенности формирования объекта обложения взносами и базы для исчисления взносов. Рекомендации по порядку обложения взносами отдельных видов выплат и защите интересов страхователя. Изменения с 2011 года (по материалам Федеральных законов от 16.10.2010 № 272-ФЗ, от 08.12.2010 № 339-ФЗ). Новые тарифы взносов. Льготы для отдельных категорий плательщиков в части применения тарифов страховых взносов. Уточнения в части порядка формирования объекта обложения взносами и перечня необлагаемых выплат. Новая величина предельной базы для начисления взносов. Особенности применения предельной базы в случае реорганизации организации. Уточнения в части сроков представления отчетности и др. Изменения порядка уплаты страховых взносов в ФСС РФ от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (по материалам Федерального закона от 08.12.2010 № 348-ФЗ). Новый перечень выплат, необлагаемых страховыми взносами от несчастных случаев.

3. Пособия из средств государственного социального страхования (по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, пособия на детей). Изменения с 2011 года (по материалам Федерального закона от 08.12.2010 № 343-ФЗ). Новый 2-годовой расчетный период для расчета пособий. Включение в расчетный период времени работы у других работодателей. Новый состав учитываемых при расчете пособий выплат. Формирование справки о среднем заработка для расчета пособий. Минимально гарантированная величина среднего заработка для расчета пособий. Особенности выплаты пособий совместителям. Формирование запросов в ПФР и ФСС России. Осуществление перерасчетов пособий в связи с предоставлением работником дополнительных сведений о заработке для расчета пособий. Рассмотрение принятых изменений на практических примерах. Рекомендации по применению новых положений в начальный период их действия.

4.  Исчисление среднего заработка для случаев, предусмотренных Трудовым кодексом РФ. Методики расчета среднего заработка в различных ситуациях. Особенности включения в состав учитываемых выплат премий и вознаграждений. Методики индексации среднего заработка. Порядок предоставления и использования отпусков. Как ратификация Конвенции МОТ № 132 (Федеральный закон от 01.07.2010 № 139-ФЗ) сказывается на предоставлении отпусков. Исчисление продолжительности отпусков. Дополнительные отпуска. Исчисление стажа работы, дающего право на отпуск. Разделение ежегодного отпуска на части. Предоставление отпуска с последующим увольнением. Компенсация за неиспользованные отпуска. Особенности осуществления расчетов с командированными сотрудниками (что считать – средний заработок или текущий заработок, как оплачивать приходящиеся на командировку выходные дни и др.).
5. Актуальные вопросы расчетов по оплате труда. Дополнительные выплаты по оплате труда. Особенности оплаты труда работников с суммированным учетом рабочего времени. Изменения в части предоставления гарантий и компенсаций лицам, занятым на вредных условиях труда. Удержания из заработной платы, их виды и порядок производства, ограничения и порядок их применения. Гарантии и компенсации, связанные с трудовой деятельностью. Оплата командировочных расходов. Сроки и порядок осуществления выплат по оплате труда. Авансовая форма расчетов, порядок определения суммы аванса.

6. Рассмотрение актуальных вопросов оплаты труда, удержания НДФЛ и начисления страховых взносов на основе письменных разъяснений Минздравсоцразвития России, Минфина России, ФНС России, Роструда, Пенсионного фонда и ФСС РФ.

7. Сложные вопросы исчисления и уплаты налогов и страховых взносов с фонда заработной платы (налогообложение выплат в пользу нерезидентов, перерасчеты по налогам с сумм удержаний за неотработанные дни отпуска, с сумм переплаты заработной платы и др.).

Стоимость  семинара:   6500 руб.(6000 руб.  - для постоянных клиентов). НДС нет


Для членов ИПБ России –

возможность получения сертификата о ежегодном повышении квалификации (40 часов)!
Стоимость курса                                                                              6000 рублей, НДС нет
На семинар допускаются слушатели, предоставившие доверенность   от организации (на получение консультационных услуг), им выдается договор на консультационные услуги, акт, методический материал 

Реквизиты для оплаты:  НОУ «УЦ «Актив С» ИНН 5407263130 КПП 540701001  Р/сч 40703810500400001947 Филиал № 5440  ВТБ 24 (ЗАО) г. Новосибирск  БИК 045005780, к/сч 30101810400000000780. Назначение платежа: Оплата  за  консультационные услуги согласно письму № 04-у от 10.01.11. НДС  нет.         

Семинар состоится  с 10-00 до  16-30  часов. Начало регистрации в 9-20

Дополнительная информация и обязательная регистрация
 по телефонам:

    8(3822) 54-52-86,   54-52-71 
e-mail: ngm3@tomsk.gov.ru
